
2024年预算重要事项解释说明

一、2024年地方一般公共预算收入预算说明
2024年全县地方一般公共预算地方收入预计为15.48亿元，加上上级补助37.93亿元，动用预算稳定调节基金5.43亿元，从财政专户调入20.48亿元，从国有资本经营预算调入112万元、上年结转12.89亿元，收入合计92.22亿元。
1.2024年县级地方税收收入预计完成6.29亿元；
2.2024年县级非税收入完成9.19亿元。
二、2024年一般公共预算支出预算说明
2024年全县支出安排84.22亿元，加上上解支出1.29亿元，预计结转下年支出6.71亿元，支出合计92.22亿元。
2024年支出安排坚决落实政府过“紧日子”、“苦日子”要求，严格按照深入贯彻过“紧日子”要求进一步加强财政管理相关文件精神安排支出。一般公共预算可支配财力56.71亿元，主要用于以下几个方面：1.保工资方面安排17.19亿元。2.保基本运转方面安排5.17亿元。3.保基本民生方面安排9.38亿元。4.债务防控方面安排11.35亿元。5.项目建设方面安排0.55亿元。6.其他社会事业发展方面安排6.35亿元。7.上解支出1.29亿元。8.预留收回存量资金安排支出5.43亿元。

一是零基预算原则，预算编制不以往年预算安排为依据，以所有的预算收支为零作为出发点，打破预算安排的基数概念和固化状态。
二是分序预算原则，首先保障“三保”支出，其次是地方政府债务还本付息支出，PPP支出责任，再次是县委、县政府确定的重点保障事项和其他事业发展支出等，分序编制预算。
三是严控非刚性支出原则，严格控制一般性支出，大力压减非刚性非重点支出。非部门专项除安排的“三保”支出外，继续压减20%-50%。
四是向基层民生倾斜原则，财力继续向基层倾斜，镇（街）公务费、村（社区）运转经费连续六年增加，从2024年开始，财政保障公务员及参公人员年终一次性奖金。
三、2024年政府性基金预算说明
根据基金收入和实际支出情况，按基金项目以收定支编制。全县收入安排4.21亿元，主要是土地出让等收入，上级补助收入0.66亿元，上年结转1.55亿元，收入合计6.42亿元；支出安排6.19亿元，上解上级支出0.01亿元，结转下年使用0.22亿元，支出合计6.42亿元。
四、2024年国有资本经营预算的说明
按照收支平衡的原则编制，并加大与一般公共预算的统筹力度。收入安排690万元，加国有资本经营预算转移支付收入200万元，收入总计890万元。国有资本经营预算支出安排778万元、调出资金112万元，合计支出890万元。
五、2024年全县社会保险基金预算的说明
社会保险基金预算按照统筹层次和险种分别编制。收入安排11.82亿元，支出安排10.5亿元，年末滚存结余12.11亿元。
六、举借政府债务情况
上级核定我县2023年政府债务总限额81.68亿元，其中一般债务限额35.44亿元，专项债务限额46.24亿元。全县债务余额81.68亿元，其中一般债务余额35.44亿元，专项债务余额46.24亿元。
7、 预算绩效管理工作开展情况
1.狠抓源头，念好事前“紧箍咒”。对2023年预算新增的项目资金，要求试点单位编制事前绩效评估报告，县财政重点选取县统计局“2023-2025年第五次全国经济普查专项经费”项目，聘请第三方机构进行事前绩效评估，经过前期调查、电话询问、现场交流等方式，将普查经费预算从507万评估至242万，并分三年执行，审减预算金额265万，审减率52.27%。对2023年追加的项目以及2024年拟新增的金额为50万元以上的非“三保”项目，要求单位编制事前绩效评估报告、填写绩效目标表、报送相关佐证资料等，截止目前已组织4家预算单位报送事前绩效评估资料。财政局选取土壤调查等项目资金，聘请第三方机构进行财政事前绩效评估，将事前绩效评估结果作为预算编制的重要依据，节约财政资金的同时，为全面开展事前绩效评估积累了有益经验。
2.细化优化，握好目标“估量尺”。一是目标全覆盖。2023年绩效目标涵盖全县193家预算单位301个项目，实现四本预算绩效目标全覆盖，明确了相关单位的工作任务和主体责任。二是指标再细化。对于2023年的绩效目标，聘请三方机构的专业人员，逐个单位面对面的辅导督办，将三级指标更加细化量化，绩效目标的填报更加完整、精细，与预算匹配度更高。三是检验多方式。通过绩效自评、部门评价、财政评价等多种方式，检验上年度绩效指标是否合理，是否细化、量化，通过不断的积累，绩效目标更加趋于合理化、可量化。
3.扩面提质，织好事后“评价网”。一是延伸评价范围。2023年财政评价项目，除选取单位整体、重点关注的项目外，还从政府采购、政府购买服务、专项债、PPP、上级转移支付、惠农惠民、部门整体等项目中分层次均衡选取评价项目，进一步扩大了绩效评价影响力。二是完善评价体系。对2022年193家预算单位开展单位自评，县财政在单位自评的基础上，对各单位自评报告质量进行再评价，另外还重点选取卫健局、水利局等10个部门开展部门评价。通过单位自评、部门评价、财政评价并行的方式，进一步提高各单位绩效管理意识。三是增强评价力量。2023年通过政府采购的方式，在2022年4家第三方机构的基础上，多引入1家参与我县的财政评价，进一步增强了财政评价的客观性和专业性。
[bookmark: _GoBack]4.强化约束，用好考核“指挥棒”。一是强化监督效能。2023年在选定财政评价的项目和单位时，广泛征求人大及相关部门的意见，县人大选定其中8个项目和单位，全程参与三方机构的评价进点、现场调查、意见交换等过程，促进财政评价过程更高效，内容更完善。二是强化整改落实。及时将2023年财政评价、运行监控、重点监控中发现的问题全面反馈至相关单位，并对其整改情况进行指导督办，确保问题及时整改到位。三是强化结果应用。对未按要求设定绩效目标或审核未通过的，要求单位重新申报绩效目标。对绩效评价、重点监控实施效果不明显、问题较为突出的项目，相应压减或取消安排预算；对长期沉淀的资金一律收回。将预算绩效管理纳入了县委绩效考核内容，进一步压实各预算单位绩效管理责任，有力推动了绩效管理工作落地见效。
八、转移支付情况说明
1.2023年转移支付情况。上级补助收入455631万元，其中返还性收入19828万元；一般性转移支付收入366657万元，含可支配的一般性转移支付收入155503万元，专门用途的一般性转移支付收入211154万元；专项转移支付收入69146万元。
2.2024年预计转移支付情况。上级补助收入预计379301万元，其中专项性质转移支付预计224093万元，财力性转移支付预计155208万元。
九、2023年度本地区和本级地方政府债券（含再融资债券）发行及还本付息额情况
1.全年地方政府债券收入17.2911亿元，包括新增一般债券1.7636亿元，置换一般债2.3175亿元；新增专项债券11.94亿元，置换专项债券1.27亿元。
2.全年一般债券还本23177万元，一般债付息11313万元；专项债券付息12781万元。
十、2024年地方政府债券还本付息预算数
2024年地方政府债券还本付息预算为11367万元，专项债付息预算17752万元。
十一、2024年度本地区及本级地方政府债券资金使用安排说明
待省厅分配。
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