


2023 年度澧县澧澹中学整体支出

绩效自评报告

一、单位基本情况

1.机构情况。

澧县澧澹中学为二级部门预算单位，我校内设校长室、

副校长室、工会办公室、财务室、教务处、政教处、后勤处。

2．人员情况。

2023 年我单位共有编制人数 162 人，年末实有在职人数

162，退休人员 285 人。

3．主要职能。

1、实施义务教育阶段教育教学，促进基础教育发展；

2、学前教育、九年义务教育、成人教育教学管理；

3、中小学、幼儿园实施管理。

4.财务情况

2023 年财政拨款收入 2954.94 万元，其他收入 299.83

万元，本年收入合计 3254.77 万元。

5．部门绩效总目标

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，遵

循现代教育理念，按照上级教育主管部门的安排部署，以学



生发展为宗旨，以队伍建设为抓手，以教育科研为动力，不

断改进教育教学工作，努力创新办学体制机制，进一步细化

过程管理，不断促进学校和谐持续发展，提升内涵品质，不

断提高教育教学质量，建设人民满意学校。

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

1、人员经费支出 1970.06 万元；

2、商品服务支出 352.39 万元。

（二）项目支出情况

1、商品服务支出 15.6 万元

2、资本性支出 150 万元

三、政府性基金预算支出情况

无

四、国有资本经营预算支出情况

无

五、社会保险基金预算支出情况

无

六、单位整体支出绩效情况

数量指标：新招学生 166 人、在校学生达到 1556 人，

师资力量 162人。

质量指标：学生测试合格率达 85%。教师队伍中本科以

上学历的占 79 %以上。食品安全事故和治安事件均为零。



时效指标：分春、秋两学期完成教学任务，年内顺利完

成各项指标。

成本指标：全年经费开支 3254.77万元，其中：“三公”

经费支出 0 万元。

社会效益指标：安全、稳定、文明、和谐，教学效率高、

质量好，社会公众满意率达到 92%以上。

七、存在的问题及原因分析

存在的问题：预算前期测算不够科学，没有紧密联系

实际，单位内部控制制度不够完善，财务管理不够规范，监

督管理力度不够。

原因分析：学校没有加强对预算编制的科学性和可行

性分析；学校没有建立健全单位内部控制制度；学校没有完

善公用经费定额标准体系；学校没有加强对单位财务的监督

力度。

八、下一步改进措施

1、严格执行财务管理制度，强化内控制度建设，充分

发挥监管职能，杜绝无预算或超预算支出，厉行节约，杜绝

浪费，加强具体账务报销、签字及审批程序的管理，严格按

财务制度执行。

2、加强预算管理，优化支出结构，强化决算组织、编

报、审核工作。

3、强化预算编制的科学性、合理性、规范性、准确性

及决算组织、编报、审核工作，加强预算执行的约束力，尽

量减少经费供需矛盾，调整支出结构，优化资源配置，保证

法定性和政策性支出，严格控制一般性支出，尽量节约开支，

充分发挥资金的使用效益。

九、单位整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况



本单位坚持预决算公开制度，在预决算批复后及时在

本单位门户网站对预决算进行公开。对本单位整体情况进行

自评，自评分为 92分。

十、其他需要说明的情况

无



附件 3

2023 年度部门整体支出绩效评价基础数据表
填报单位：澧县澧澹中学

财政供养人员情况
编制数 2023年实际在职人数 控制率

162 162 100%

经费控制情况 2022年决算数 2023年预算数 2023年决算数

一、三公经费 0 0 0

1．公务用车购置和维护经费 0 0 0

其中：公车购置 0 0 0

公车运行维护 0 0 0

2．出国经费 0 0 0

3．公务接待 0 0 0

二、项目支出 0 0 165.6万元

1．运动场建设项目 0 0 150万元

2．校舍维修项目 0 0 5万元

3．学前教育生均公用经费项

目
0 0 10.6万元

三、公用经费 176.57万元 187.75万元 368万元

1．办公经费 23.13万元 28万元 19.6万元

2．水电费 15.19万元 26万元 18.26万元

3．差旅费 3.05万元 5.5万元 3.18万元

4．维修费 42.82万元 21万元 151.64万元

5．培训费 5.28万元 4.5万元 1.35万元

6．印刷费 12.49万元 19万元 39.59万元

7．劳务费 3.15万元 2万元 29.92万元

8．工会经费 35万元 35.78万元 30.2万元

9．其他商品服务支出 36.46万元 45.97万元 74.26万元

四、政府采购金额 0 385.1万元 231万元

五、部门整体支出预算调整 3070.79万元 3778.33万元 3254.77万元

楼堂馆所控制情况

(2023年完工项目)

批复规模

(㎡)
实际规模

(㎡)
规模控制

率

预算投资

（万元）

实际投资

（万元）

投资概算

控制率

0 0 0 0 0 0



厉行节约保障措施

1.加强宣传教育，引导广大师生养成节约习惯，提高节约意识。

2.制定相关制度，强化节约意识的落实。

3.开展节能减排活动等。

说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“公用经费”填决算报表一般公共预算中的商品

和服务支出。

填表人：贺友伟 填报日期：2024年 4月 30日 联系电话：18473487248



附件
4

2023 年度部门整体支出绩效自评表
预算

单位

名称

澧县澧澹中学

年度

预算

申请

（万

元）

年初预

算
预算调整

全年

预算
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金

总额
3778 -523.56 3255 3254.77 10 100% 10

按收入性质分： 按支出性质分：

其中：公共财政拨款：2954.94 其中：基本支出：3089.17

纳入专户管理的非税收入拨款：0 项目支出：165.6

其他资金：299.83

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为

指导，遵循现代教育理念，按照上级教育主管部

门的安排部署，以学生发展为宗旨，以队伍建设

为抓手，以教育科研为动力，不断改进教育教学

工作，努力创新办学体制机制，进一步细化过程

管理，不断促进学校和谐持续发展，提升内涵品

质，不断提高教育教学质量，建设人民满意学校。

始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

遵循现代教育理念，按照上级教育主管部门的安排部署，

以学生发展为宗旨，以队伍建设为抓手，以教育科研为动

力，不断改进教育教学工作，努力创新办学体制机制，进

一步细化过程管理，不断促进学校和谐持续发展，提升内

涵品质，不断提高教育教学质量，建设人民满意学校。

绩效

指标

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

（50

分）

数量

指标

班级开设数 53 个 37 个 2 1 生源减少

学生培养人

数
1920 人 1556 人 2 1 生源减少

事故发生数 0次 0次 2 2

课后服务开

展课时
2节/天 2节/天 1 1

活动开展次

数
12 次 12 次 1 1

教研论文发

表数量
30 篇 23 篇 2 1

退休教师增

多，在职教师

减少

检查次数 8次 8次 2 2

公开课开设

次数
16 次 16 次 2 2



学习次数 38 次 35 次 2 1
全年教学周期

相对较短

学生帮扶人

数
350 人 343 人 2 1.5

贫困学生已应

资尽资

质量

指标

教师教案、听

课记录、作业

批改合格率

100% 100% 2 2

适龄儿童入

学率
100% 100% 2 2

毕业生合格

率
100% 100% 2 2

义务教育标

准课程开课

率

100% 100% 2 2

课后服务质

量达标率
100% 100% 1 1

招生信息公

示率
100% 100% 2 2

大班额消除

率
100% 100% 2 2

标准执行准

确率
100% 100% 2 2

教育收费完

整率
100% 100% 2 2

资助对象合

规率
100% 100% 2 2

资助金额准

确率
100% 100% 2 2

质量达标率 100% 100% 2 2

学校运转正

常率
100% 100% 1 1

上级党建任

务完成率
100% 100% 2 2

时效

指标

任务完成及

时率
100% 100% 2 2

完成时间 2023 年年内 2023 年年内 1 1

成本

指标

成本规范合

理率
100% 100% 1 1

基本支出 3778.33 万元 3089.17 万元 1 0.5

项目支出 0万元 165.6 万元 1 0
新增运动场建

设项目等

效益

指标

社会

效益

教育教学质

量
提升 提升 5 5



（30

分）

指标 校园品牌 创建 创建 5 4

校园安全 保障 保障 5 5

办学条件 改善 改善 5 4

可持

续影

响

指标

教育公平 保证 保证 5 5

教育事业发

展
提升 提升 5 5

满意

度指

标

（10

分）

社会

公众

或服

务对

象满

意度

学生满意度 ≥90% 90% 4 4

家长满意度 ≥90% 90% 3 3

教师满意度 ≥90% 90% 3 3

总分 100 92

备注：全年预算=年初预算+(－)预算调整 执行率=全年执行数÷全年预算 收入性质按决算报表中的项目填列，支

出性质按决算报表中基本支出与项目支出填列

填表人： 贺友伟 填报日期： 2024年 4月 30日 联系电话： 18473482748


