


2024 年度澧县如东镇中学单位整体支出

绩效自评报告

一、部门（单位）基本情况

（一）基本情况。

介绍本部门（单位）主要职责及机构人员构成，财务情况以及绩

效目标等。

1.部门职责

（一）全面贯彻党和国家的教育方针、政策和有关教育的法 律、

法规；认真落实教育主管部门的精神，研究制定全镇教育工作的规章

制度等并监督执行。

（二）研究制定全镇教育事业发展规划和年度计划，并指导 、

协调和组织实施。

（三）综合管理全镇基础教育（含学前教育）、成人教育以及

特殊教育、社会力量办学、社区教育等工作；负责全镇教育督导评估

工作。

（四）主管全镇各类学校的教师队伍建设工作；负责全镇教育

系统的人事工作，指导教育人事制度改革；负责全镇教育系统教职工

的调配和毕业生的就业指导工作；组织实施教师和教学管理人员继续

教育工作。

（五）负责全镇教育法制建设工作，指导各校（园）依法治教、

依法治校，维护和保障学校、师生员工的合法权益。



（六）统筹管理全镇教育经费；指导全镇教育系统内部的审计

监督工作，指导、监督审计各学校（园）教育经费的使用情况。

（七）根据全镇教育事业发展需要，指导和组织实施全镇各类

学校布局调整工作；指导和监督全镇各类学校的基建、校舍 、校产

和素质教育基地建设、管理工作；协调有关部门依法审批学校土地的

使用与调整。

（八）综合管理全镇各类学校的教育教学工作；规划、指导各

类学校教育、教学改革和教育科学研究；规划并组织实施教育信息化

工作。负责管理全镇教育系统对外交流工作。

（九）主管全镇教育招生考试工作。

（十）负责全镇中小学（园）及周边环境安全管理工作； 会同

有关部门加强师生社会治安综合治理和安全稳定宣传教育 ；建立完

善有关校园综合治理和安全稳定规章制度；负责中小学（园）安全保

卫干部配备、教育、培训和管理工作；负责中小学校车驾驶人员、食

堂工作人员的教育、培训、管理工作。

2.机构，人员构成

澧县如东镇中学内设科室 6个，分别为：校长室 1 个，工会室 1

个，财务室 1 个，教务处 1 个、政教处 1 个、总务处 1 个。2024 年

我单位共有编制人数 125 人，年末实有在职人数 125 人，退休人员

228 人。在校学生 1650 人。

3.财务情况

2024 年本年收入：一般公共财政预算拨款收入 2379.29 万元、



事业收入 142.46 万元、上级补助收入 1.15 万元、其他收入 22.41

万元，合计 2545.31 万元。

4．部门绩效总目标

1、义务教育开设班级 23个，学前教育开设班级 12个。

2、学前教育培养学生 300 人，义务教育阶段培养学生 1700 人。

3、促进教育协调发展，落实教育改革。

4、不断提高教学质量。

5、举办中考及小学学业水平测试等各类考试。

6、帮扶困难学生人数 716 人。

7、服务对象满意度≥90%。

二、一般公共预算支出情况

2024 年年初预算收入：一般公共财政预算拨款收入 2824.82 万

元、其他收入 329.13 万元，合计 3153.95 万元；2024 年本年收入：

一般公共财政预算拨款收入 2379.29 万元、事业收入 142.56 万元、

其他收入 23.55 万元，合计 2545.50 万元。

（一）基本支出情况

本年支出合计 2545.31 万元，人员经费支出 1935.38 万元，公用

经费支出 57.84 万元。

（二）项目支出情况

项目支出 552.09 万元，保障学校运转及维护费。

三、政府性基金预算支出情况

无



四、 国有资本经营预算支出情况

无

五、 社会保险基金预算支出情况

无

六、单位整体支出绩效情况

学校整体工作思路是：深化改革、特色发展、勠力同心、再续辉

煌。一年来，学校紧紧围绕这一工作思路，始终坚持“文化立校，德

行立人”的办学追求不动摇，以实施“深度学习课堂”为突破口，全

面推进“双减工作”，坚持在主动上下功夫，在落实上做文章，着力

推动学校特色发展，至臻立德树人，砥砺传承致远，学校各项工作取

得了显著成效。

1、义务教育开设班级 23个，学前教育开设班级 12个。

2、学前教育培养学生 220 人，义务教育阶段培养学生 1650 人。

3、促进教育协调发展，落实教育改革。

4、不断提高教学质量。

5、举办中考及小学学业水平测试等各类考试。

6、帮扶困难学生人数 716 人。

7、服务对象满意度达到 95%。

七、存在的问题及原因分析

预算前期测算应更科学，紧密联系实际，单位内部控制制度有待

完善，资金支出存在随意性，财务管理需更规范，需加强监督管理。

针对以上问题学校应做到增强预算编制的科学性和可行性；建立健全

单位内部控制制度；完善公用经费定额标准体系；加强对单位财务的

监督力度。



八、下一步改进措施

1、加大财务管理力度。

严格执行财务管理制度，强化内控制度建设，充分发挥监管职能，

杜绝无预算或超预算支出，厉行节约，杜绝浪费，加强具体账务报销、

签字及审批程序的管理，严格按财务制度执行。

2、加强预算管理，优化支出结构，强化决算组织、编报、审核

工作。

强化预算编制的科学性、合理性、规范性、准确性及决算组织、

编报、审核工作，加强预算执行的约束力，尽量减少经费供需矛盾，

调整支出结构，优化资源配置，保证法定性和政策性支出，严格控制

一般性支出，尽量节约开支，充分发挥资金的使用效益。

九、单位整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

本单位坚持预决算公开制度，在预决算批复后及时在本单位门户

网站对预决算进行公开。对本单位整体情况进行自评，自评分为 98

分。

十、其他需要说明的情况

无



基础数据表

财政供养人员情况
编制数 2024年实际在职人数 控制率

125 125 100.00%

经费控制情况(万元) 2023年决算数 2024年预算数 2024年决算数

三公经费 0 0 0

1、公务用车购置和维护经费 0 0 0

其中：公车购置

公车运行维护

2、出国经费

3、公务接待

项目支出 0 552.29 552.09

1、业务工作经费

2、运行维护经费 552.29 552.09

3、省级专项资金（一个专项一

公用经费 498.99 150 57.84

其中：办公经费 90.35 50 4.85

水费、电费、差旅费 32.61 22 0.85

会议费、培训费 3.88 3.5 0.01

政府采购金额 224.05

部门基本支出预算调整

楼堂馆所控制情况 

（2024年完工项目）

批复规模 

（㎡）
实际规模

（㎡）
规模控制率

预算投资

（万元）

实际投资

（万元）
投资概算控制率

厉行节约保障措施



自评表

预算部门名称 澧县如东镇中学

年度预算申请
(万元)

年初预算

数

(万元)

全年预算

数

（万元）

全年执行数

（万元）
分值 执行率 得分

年度资金总

额：
3153.95 2545.50 2545.31 10 99.99% 10.00

按收入性质分： 按支出性质分：

一般公共预

算：
2379.39 其中:

基本支

出：

1993.22
政府性基金

拨款：

纳入专户管
理的非税收

入拨款：
项目支
出：

552.09

其他资金 166.11

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

1、义务教育开设班级23个，学前教育开设班级12个。
2、学前教育培养学生300人，义务教育阶段培养学生1700

人。

3、促进教育协调发展，落实教育改革。

4、不断提高教学质量。
5、举办中考及小学学业水平测试等各类考试。

6、帮扶困难学生人数716人。

7、服务对象满意度≥90%。

1、义务教育开设班级23个，

学前教育开设班级12个。

2、学前教育培养学生

220人，义务教育阶段培养学

生1650人。

3、促进教育协调发展，落实

教育改革。

4、不断提高教学质量。

5、举办中考及小学学业水平

测试等各类考试。

6、帮扶困难学生人数716人
。

7、服务对象满意度达到95%
。

绩效指

标
一级指标 二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值

评扣分标

准
分值 得分 偏差原因分析及改进措施

绩效指

标

产出指标

数量指标

学习次数 =20次 20次 直接赋分 1 1

班级开设数 =23班 23班 直接赋分 1 1

学生培养人
数

=300人 220人 直接赋分 1 0.5
学生人数减少改进措施，年

初设定培养学生人数减少。

事故发生数 零事故 零事故 直接赋分 1 1

学生帮扶人
数

=716人 716人 直接赋分 1 1

公开课开设
次数

=20次 20次 直接赋分 1 1

检查次数 =20次 20次 直接赋分 1 1

教研论文发
表数量

=50篇 50篇 直接赋分 1 1

12133
12133:
填

12133
12133:
一般公共预算+政府基金+非税+其他资金



绩效指

标

产出指标

数量指标

活动开展次
数

=10次 10次 直接赋分 1 1

课后服务开
展课时

=90节 90节 直接赋分 1 1

班级开设数 =12班 12班 直接赋分 1 1

学习次数 =20次 20次 直接赋分 1 1

活动开展次
数

=2次 2次 直接赋分 1 1

学生培养人
数

=1700人 1650人 直接赋分 1 0.5
学生人数减少改进措施，年

初设定培养学生人数减少。

质量指标

资助金额准
确率

=100% 100% 直接赋分 2 2

教师教案听
课记录作业
批改合格率

=100% 100% 直接赋分 2 2

资助对象合
规率

=100% 100% 直接赋分 2 2

教育收费完
整率

=100% 100% 直接赋分 2 2

标准执行准
确率

=100% 100% 直接赋分 2 2

招生信息公
示率

=100% 100% 直接赋分 2 2

课后服务质
量达标率

=100% 100% 直接赋分 2 2

义务教育标
准课程开课

率

=100% 100% 直接赋分 2 2

毕业生合格
率

=100% 100% 直接赋分 2 2

适龄儿童入
学率

=100% =100% 直接赋分 2 2

质量达标率 =100% 100% 直接赋分 2 2

学校运转正
常率

=100% 100% 直接赋分 2 2

上级党建任
务完成率

=100% 100% 直接赋分 2 2

支出合规率 =100% 100% 直接赋分 2 2

时效指标

任务完成及
时率

=100% 100% 直接赋分 2 2

完成时间 2024年内 2024年内 直接赋分 2 2

效益指标

经济效益

指标



绩效指

标

效益指标

社会效益

指标

校园品牌 创建 创建 直接赋分 5 5

校园安全 保障 保障 直接赋分 5 5

教育教学质
量

提升 提升 直接赋分 5 5

办学条件 改善 改善 直接赋分 5 5

生态效益
指标

可持续影

响指标

教育事业发
展

提升 提升 直接赋分 5 5

教育公平 保证 保证 直接赋分 5 5

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

学生满意度 ≥90% 95% 直接赋分 4 4

教师满意度 ≥90% 95% 直接赋分 3 3

家长满意度 ≥90% 95% 直接赋分 3 3

成本指标

经济成本

指标

项目支出总
额

≤1327.55 552.09 直接赋分 2 2

基本支出总
额

≤1826.39 1993.22 直接赋分 2 1

社会成本

指标

生态环境

成本指标

总分 98.00


