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2024 年度锦绣中厦幼儿园单位整体支出

绩效自评报告

一、部门（单位）基本情况

1．主要职能。

(1)、负责为园区内学龄前儿童提供保育和教育服务，

安全保卫工作。

(2)、改善办学条件，提升办学水平，努力探索幼儿教

育的新途径。

(3)、园所实行规范管理，坚持做到公办园示范引领。

(4)、安全工作常抓不懈，认真落实“一岗双责”制度。

2．机构情况。

本单位是澧县教育局下属的二级预算单位，内设处室 3

个，分别为：园长室、副园长室、办公室。

3．人员情况

本单位共有编制人数 1 人，在职人数 1 人。

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

我单位 2024 年实际支出为 75.51 万元。按支出经济分

类分工资福利支出 21.91 万元，主要为人员工资和社保公积

金支出；商品和服务支出 53.6 万元，其中办公费 3 万元，

水电费 3.5 万元，维修费 14 万元，教学设备材料费 10 万元，

劳务费 18 万元，工会费 4 万元等。

（二）项目支出情况

2024 年项目支出为 0 万元。



三、政府性基金预算支出情况

无政府性基金预算支出。

四、国有资本经营预算支出情况

无国有资本经营预算支出。

五、社会保险基金预算支出情况

无社会保险基金预算支出。

六、单位整体支出绩效情况

2024 年度我单位实现整体支出 75.51 万元。按支出经济

分类分工资福利支出 21.91 万元，主要为人员工资和社保公

积金支出；商品和服务支出 53.6 万元，其中办公费 3 万元，

水电费 3.5 万元，维修费 14 万元，教学设备材料费 10 万元，

劳务费 18 万元，工会费 4 万元等。圆满完成幼儿园发展总

体目标任务。

2024 年我单位强化预算编制科学性，减少年中调整频率；

支出严格按照定额标准执行，项目支出按进度拨付，确保无

违规支出；推进资金动态监控，实时统计支出进度，实现资

金流向全程透明；完善内控制度，会计出纳分离，支付三级

签批，定期稽核政府采购合规性，资金使用合规率 100%。

学生人数未达到指标数，原因是社会整体出生率降低，

适龄幼儿减少，导致新入园幼儿减少，下一步在绩效目标设

置时将合理预计新入园幼儿园。

基本支出数超出绩效目标，原因是在实际支出时，将原

在项目支出下的支出调整至基本支出下，下一步在预算时将

更加科学更加精准，减少中途调整。



2024 年度我园共有教职员工 12 人，其中在编教师 1 人，

聘请人员 11 人，2024 年全年共招收幼儿 67 人。我园采取多

样的培训方式，提高教师素质。每周定期开展常规教研活动，

提升教研水平，分享交流教育智慧，教职工不断学习先进理

念，在实践中进步，提高自身业务能力。拉手帮扶，提高技

能。园内开展“师徒结对”，互帮互学，提高教师的教育教

学水平、技能，互相学习，互相帮扶。强化师德师风要求，

建立优质教师队伍。我园进行了师德师风专题培训会，并提

出高标准，严要求。比赛锤炼，佳绩显著。安全工作常抓不

懈，及时完成上级下达的平安建设各项工作任务。积极抓好

卫生保健工作，杜绝了传染病发生。规范食品管理，确保幼

儿食品安全。抓好院落卫生消毒工作，确保幼儿生活环境安

全。

七、存在的问题及原因分析

1、绩效管理专业人员匮乏,规范管理有盲点。评价指标

体系不完善,实际操作有难度。评价结果运用不充分,推动作

用有局限。

2、绩效目标需要各个部门分解汇总，全员参与，相互

协调，学校对绩效评价意识不强，部分绩效目标量化不细。

3、部门内部绩效结果与预算还未充分挂钩，没有严格

把内设机构绩效自评纳入考核体系。

八、下一步改进措施

1、加强宣传引导,强化绩效观念。完善指标体系,规范



评价标准。强化运行监管,突出结果导向。加强队伍建设,提

高管理水平。

2、年初编制预算目标要多和单位领导、内设机构沟通，

召开讨论会，听取他们的意见，做到编制的必要性、合理性。

多学习文件，做到编制的科学性、合规性。进一步提高绩效

目标评价意识和方法，细化财务管理。

3、把部门内设机构的绩效结果与预算挂钩，制定细则，

纳入考核。加强管理，提升绩效产出效果。提升绩效产出效

果。加强时间节点管理，明确实施过程关键节点，开展绩效

运行监控。

九、单位整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

我单位每年的部门整体支出绩效自评结果都在财政预

决算公开管理平台上进行了公开，并接受全社会的监督与建

议。根据年初的绩效考核工作计划和目标，我单位较好地完

成了全年的目标工作任务。自评为 97 分。

十、其他需要说明的情况

无



基础数据表

财政供养人员情况
编制数 2024 年实际在职人数 控制率

1 1 100.00%

经费控制情况(万元) 2023 年决算数 2024 年预算数 2024 年决算数

三公经费 0 0 0

1、公务用车购置和维护

经费
0 0 0

其中：公车购置

公车运行维护

2、出国经费

3、公务接待

项目支出： 0 0 0

1、业务工作经费

2、运行维护经费

3、本级专项资金（一个

专项一行）

公用经费： 14.18 11.1 11.1

其中：办公经费 1.21 1.1 1.1

水费、电费、差旅费 2.56 1.9 1.9

会议费、培训费 0.8 0.1 0.1

政府采购金额

部门基本支出预算调整

楼堂馆所控制情况

（2024 年完工项目）

批复规模

（㎡）
实际规模

（㎡）

规模控制

率

预算投资

（万元）

实际投资

（万元）

投资概算控制

率

0.00 0.00

厉行节约保障措施

自评表



预算部门名称 澧县锦绣中厦幼儿园

年度预算申请

(万元)

年初预算

数

(万元)

全年预算

数

（万元）

全年执行数

（万元）
分值 执行率 得分

年度资金

总额：
92.13 75.51 75.51 10 100.00% 10.00

按收入性质分： 按支出性质分：

一般公共

预算：
75.01

其

中:

基本

支

出：

75.51
政府性基

金拨款：
0.00

纳入专户

管理的非

税收入拨

款：

0.00 项目

支

出：

0.00

其他资金 0.50

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

数量指标：在校学生达到 70人，师资力量 8人。

质量指标：学生合格率达 100%。教师队伍中专科以上学历的占 90 %

以上。食品安全事故和治安事件均为零。

时效指标：分春、秋两学期完成教学任务，年内顺利完成各项指标。

成本指标：全年经费开支控制在 92.13 万元以内，其中：“三公”

经费支出 0 万元。

社会效益指标：安全、稳定、文明、和谐，教学效率高、质量好，

社会公众满意率达到 90%以上。

数量指标：在校学生达到 67
人，师资力量 12人。

质量指标：学生合格率

100%。教师队伍中专科以上

学历的占 901%。食品安全

事故和治安事件均未发生。

时效指标：分春、秋两学期

完成教学任务，均在规定时

间内完成。

成本指标：全年支出 75.51
万元，其中：“三公”经费支

出 0 万元。

社会效益指标：安全、稳定、

文明、和谐，教学效率高、

质量好，社会公众满意率均

为 90%以上。

绩

效

指

标

一级

指标

二

级

指

标

三级指标
年度指标

值

实际完成

值

评扣分

标准
分值 得分 偏差原因分析及改进措施

绩

效

指

标

产出

指标

数

量

指

标

学生人数 ≥70 人 67 3 2

生源减少，新入园幼儿减少，

以后将合理预估新入园幼儿

数

组织学生

活动次数
≥12 12 3 3

开展安全

教育次数
≥40 40 3 3

组织教研

活动次数
≥40 40 3 3

帮扶学生

人数
≥32 35 3 3



业务学习

次数
≥20 20 3 3

政治学习

次数
≥20 20 3 3

教学常规

检查次数
≥10 20 3 3

开设班级

数量
≥3 3 3 3

教师人数 ≥8 人 8 3 3

质

量

指

标

质量达标

率
100% 100% 3 3

学生家长

亲子活动

参与率

≥90% 91% 3 3

教学工作

合格率
100% 100% 3 3

事故发生

率
0 0 3 3

毕业生合

格率
100% 100% 3 3

适龄儿童

入学率
100% 100% 3 3

上级党建

任务完成

率

100% 100% 3 3

学生课外

活动参与

率

≥90% 92% 3 3

学校运转

正常率
100% 100% 3 3

成本规范

合理率
100% 100% 3 3

时

效

指

标

完成时间 2024 2024 3 3

任务完成

及时率
100% 100% 3 3

效益

指标

经

济

效

益

指

标

社

会

教育教学

质量
提升 提升 3 3



效

益

指

标

教育公平 保障 保障 3 3

生

态

效

益

指

标

可

持

续

影

响

指

标

教育事业

发展
促进 促进 3 3

满意

度指

标

服

务

对

象

满

意

度

指

标

家长满意

度
≥90% 92% 3 3

学生满意

度
≥90% 95% 3 3

教师满意

度
≥90% 90% 3 3

成本

指标

经

济

成

本

指

标

项目支出

总额
≤80 万元 0 3 3

基本支出

总额

≤12.13

万元
75.51 3 2

实际支出时将项目支出调整

至基本支出，以后预算编制

时充分规划，使预算更加科

学

社

会

成

本

指

标

生

态

环

境

成

本

指

标

总分 98.00


